Stellenplan
Teil A : Beante/innen

Wahlbesmte und EBesoldungs- Zahl der Stellen |Zanl der| Zahl der
Lauvfhahngruppen gruppe 2017 tellent am 30.04.
2016 2016 Erléuterungen
insgesamijdavon aus-| tatsdchiich
gescndert besetzten
Stellen
Wahlbeamte
Bliirgermeister/in B S5 i 0 1 1
Beigeordnetex B 2 1 o] 1 1
Beigeordnete A 16 3 o] kN 1
HSherer Dienst
Stédt. Verwzltungsdir. A 1t 1 g 1 L
Stédt. Cherverw.-rat A 14 5 o 4 4
Stédt. Verwaltungsrat A 13 2 ¢ 0] i
Gencrener Dienst
Stadtoberamtsrat A 13 0 0 1 0
Stadtamtsrat B 12 7 c 8 )
Stadtamtmenn/~antfrau A1l 14,73 G 14,3 14,5
Stadtoberinspektor/in A 10 4 ¥ 3 3
Stadtinspektor/in A B 1 0 2 1
Mittlerer Dienst
Stadtamtsinspektor/in A 9 13,37 0 14 9 4 x mit Zulage A 10
Stadthauptsekretir/in A B 2,2 o 2,2 2,2 0,70 x ku
tadtobersekretir/in A 7 9] c 0 0
Stadtsekreti#zr/in A & Q 0 0 0
Gesant 53,3 o 52,7 44,7

€ onejuy
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Erldoterungen

01

Innere Vervaltung

giirgerreiator 1

Felgeordneter 1

—{Belgeordnate i

{stadt, vervaitungsdiv,

SEAdE, Obsrvary,-rat]
gtddt. Yeiwalivngseat

stedtantsritin

Stadtanteane/-frag

7,39

tadtobarinspektorin

tadifnapekkorin

tadtantsinspektorin

2.3

s$tadthaupskokratdrin

%71

92 l8ichernelt und Ordnung

78,53

stadt, cberverw,-rat

stadtantazatin

1,%

Etadtantoann/-Tyau

StadtoberInspakterin
stadbinspektorlin

atedtenteinspekierin

0,15

{stedthauptsokretarin!

7,13

¢3

gehultzigorauigaben

Stadt, Querverw,-rat

4,3

Stadtsntaral

5,3

dtadtantoann/=leas

a,i4

Stadtankslnspektetf=in

0,07

[P

a4

Kultur u. Higsenschaft

Stadt, Gherverw.-rat

0,2

Stadtantsrat

5,2

stadtantnapp/-frau

sEadtobarinspektorin

stadthavptsokretdrin

0,3%

05

Soriale Lelstungen

stadt, Vorwaltungsrat

Stadtantaratin

Fradtantaann/-fraud

¢34

Ed

gtagtoberInspehtor/-

stadtinspextor/-in |

stadtentsinspekeorf-in

stadtsekratarin

6,34

06

rlnder/Jugend/Tat il fe

gthdt, Obaryerw.-rat

stadkantsratin

Stadtantzannf/~frac

FRE]

Stadtoberingpektorin

L

stadthauptaekretarin

03

03

Sportffrdarung

stadt, Obervarw.-rat

0yl

stadbantasat

Stadbantoann/-Irav

[

stadtebarinspektorin

stadtantslpspokiorin

0,3

0,49

0%

Raunl, Planung/Enty.

StEdt, ObezverW.-rat

0,6

stadtentsratin

Btadteanteann/-fran

T, 87

gradioberinappktoring

dladthaupteskratarin

i,43

Bauan und Yohten

StAdt. Qbervatil,-rat

o5

Stadtantetstin

stadtantoann/~frag

0,98

skadteberinspektorin

Stadtantsinspekiorin

gtadthavpteskeatiizie

11

Ver— u, Entserquny

Srddt, Obsryerw.-raf

Skadtantaratin

Stadtanteann/f-frau

Stadthauptsekretavis

12

Verksfi/-Anlagen/osny

Stadt, Obervord.—=rat

2,5

stadtantaratin

0,4

&tadtantpann/~Ltau

Stadtobexinspektorinl

gtadtantsinspektor/-in

D, 58

3,52

13

Hatur- u, Lepdachafiapt

Stddt. Chervarw.-rat

skadtagtaratin

Stadtentnann/-fray

0,01

Stadtoherf nspektocln

%]

Stadiantsinapekborin

Istadthaupts ekret3rin

1,44

Finsgusant ifofi] 2

14,73

13,37

2:2

53,3




Stellenplan
Tell B : Tarifiich Beschiiftigte

Entgeltgruppe/ Zaht der | Zahi der | Zahl der
Sondertarif Stellen Stellen | am 30.06.
2017 2016 2016 |Erlduterungen
tats, bes,
Stellen
E 14 2 2 2
E13 3,05 3,05 3,05
E12 1 1 i
E11] 11,82 10,15 11,75
Ei0 6,5 8,6 6
E 9| 2886 27,5 27,63
E 8 26,42 26,59 25,15 (1 xku
E 6 28,18 26,31 25,31 |1 xku
E 5| 41,47 35,76 39,23
E 4 i1 17 12
E 3 23,89 23,42 13,14
E 2 14,39 15,14 13,76
Insgesamt 198,668 196,52 | 180,02




Stellenibersicht
Tetl A : Avfstellung nach der Gliederung

~tariflich Beschaftigte-

Entgeltgruppe E
Produkt [Bezeichnung VergGtungsgruppen
beretch
Eil4 |[E13 [E124E1]1 (EI10 [E9 Eg8 E6 ES E4 E3 EZ2
Erlduterungen
01  |Innere Verwaltung 072 0,25 1 4,72 256 10,11 1128 18,94 21,6 11 2,5 5,55 90,27
02 |Sicherheit u. Crdnung 0,05 ¢ ¢ t] 0 3,77 4,03 1 3,02 O 2,5 ¢] 14,37
c3 Sch;,xltrégeraufgaben 0 1 0 1,75 1.,07 Q 3,31 1,95 0 4] 2,34 11,424
04  Kultur u. Wissenschaft 0 o 0 0 O 4,6 0,05 0 1,95 o 0 0,102 6,702
05 [Soziale Leistungen 0,28 © 0 0,52 0] 2,84 1,18 0 5 v; Q o) 10,2
06 [Kinder/Jugend/Fam.Hilfe 0,93 1 o 0 2 16 7,06 0,06 1,65 o] 18,17 5,5 37,53
08 |Sportférderung g G 0 0,13 © 1 2,54 2,85 0 0 0,894 7.834
08 |Rauml.Planung/Entw. g 0,5 0 i.7 0] 0,5 0 0 0,31 g V] 0 2,66
10 |Bauen und Wehnen 0,02 0 0 249 0 1 0,84 1 2,72 o 0,00 0 38,07
11  iVer- u. Entsorgung 0 0,2 0 o] ¢ 0,5 0,35 ¢ 0 0 s} 0 1,05
12 \ferkehrsﬂ.u.-anlagen, o 0 0 1,82 v 2 1] G,03 0,24 0 0,72 0 4,91
OPNV
13 |Natur- u. Landschaitspf. ¢ 0z 0 GcAa7 0 1,31 G,3 0,9 0,18 Y 0 o] 2,86
14 (Umweltschutz 0 0,25 0 0 0 o 0235 0 0 0 #] 0] c,6
16 [Allgemeine Finanzwirts. 0 0 0 v o C c 0 v 0 0 0 14
insgesamt 2,00 3,05 1,00 11,82 6,5 28,86 26,42 28,18 41,47 11,00 23,89 14,391198,58




Stetlenplan
Tell B : Tariflich Beschéftigte

Entgaltgruppe S

Entgeltgruppe/ Zahl der | Zahl der | Zahl der
Sondertarlf Stellen | Stallen {am 30.06,
2017 2016 2016  |Erlduterungen
tats. bes. ‘
Stellen
SE 17 2 2 2
S 15 9,80 5,15 8,65
514 8,36 8 7,36
s13U 0 3 0
Si3a 0,9 0 0,9
S 13 12,8 6,77 12,8
512U 0 1,4 0
512 3,93 1,85 3,43
s110 0 0 0
S$11b 3 2 2
S10 0 13,05 0
59 3 0 3
S8b 9,53 0 9,21
S8a 138,83 0 101,56
S8 0 4,58 0
S6 0,00 129,56 0
54 0,68 4,7 2,68
S3 40,41 | 39,51 31,89
insgesamt 233,24 221,57 | 185,48




Stellentbersicht
Teil A : Aufstellung nach der Gliederung

~tariflich Beschaftigte-
Entgeltgruppe S
Produkt |Bezeichnung Vergitungsgruppen
bergich
SE171515 |S14 15130 s13a|s13 |s1zUsiz |Ss110|s11bi{S10s9 |S8b (S8 SE6 [S4 S3
Erfauterungen
01 |Innere Verwaltung
02 |Sicherheit u. Ordnung
03  |Schultrgeraufgaben-
04 |Kultur u, Wissenschaft
05 [Sozizle Leistungen 1] 0 [+ [¥] [V g 0 Q 0 3 0 Q 4] 0 0 0 0
06  |[Kinder/Jugend/Far.-Hilfe 2 3.8 | 8,38 0 08 | 12,8 0 3,53 5] 0 0 3 19,53} 128,83| 0,00 0,68] 40,41
08 |Sportforderung
09 |Raurni.Planung/Entw.
10 Bauen und Wohnen
11 jVer- u. Entsorgung
12 [Verkehrsfl.u.-anlagen,
OPNV
13 {Natur- u. Landschatftspf.
14  [Umweltschulz
16 |Aligemeine Finanzwirts.
insgesanmt 200 | 5,80 | B,36| 0,00 | 0,90 {12,80] 0,00 |[3,93] 0,00 | 3,00 | 0,00] 3,00} 9,53 138,8=| 0,00] 0,63{ 30,411233,2¢




Stelleniibersicht

Teil B: Dienstkrafte in der Probe und Ausbildungszeit
-Nachwuchskraffe und informatorisch Beschaftigte-

Bezeichoumng Art der Verghtung |[Vorgesehen fir [Beschéftigh am Tl Suterungen
2017 01.10.2016
2 3 4
_ [Inspektoranwarterinnen/ Anwzrterbeziige 2 1
Inspekoranwarter
Verwaltungsprakiikantinnen/  |Unterhaltsbeihilfe 0 0
Verwaltungspraktikanten
Auszubildende Ausbildungsvergitung 3 3|3 Verwaltung
Praktikantinnen/ Fester Satz 17 8
Prakiikanten Prakt. Verg. 1 1
Insgesamt 23 13




Stellenplan
Teil 3 : Beambte/innen

Wahlbeamte und Bescldungs-] Zahl der Stellen [Zahl ded Zahl der
Laufbahngruppen grunpe 2018 Stellen| am 30.06.
2017 2018 Erlduterungen
insgesamt]davon aus-— tatsdchlich
gesondert besetzten
Stellen
Wahlbeamte
Blrgermeister/in B S5 1 0 1 1
Belgeordneher B2 1 0 1 1
Beigeorcnete A 1lg 1 0 1 1
Hiherer Diensth
Stadt. Verwalturgsdir A 15 1 o} 1 1
Stids. Oberverw.-xat A 14 & o] 5 4
Stadt. Verwaltungsrat A 13 A 0 A
Gehobener Dienst
Stadtoberamtsrat A 13 [+ 0 Q ¢
tadtamtsrat n 12 7 o] 7 [
Stadtamtmann/-amt{ran A1l 14,73 o] 14,73 14,5
Stadtcberinspektoxr/in A 190 4 o 4 3
Stadtinspekteor/in B 9 3 ¢ 1 1
Mittlerer Dienst
tadtamtsinspektor/in B 8 13,37 0 12,37 g 4 x mit Zulage A 10
Stadthauptsekretir/in A 8 2,2 ¢ 2,2 2,2 0,70 = ku
Stadtobersekretsin/in a7 o] o] 0 o
Stadisekretdr/in a £ 4] o} o] ol

Gesamt 55,3 o] 5z,3 44,7




Stellenibarsicht
Tail A : Aufatellung nach dar Gliederung
~Beanta-

ProduktiBezeichnung Wahlbeante Efherer Dienst Gehoberer Dlenst Mittlerer Dienst Erlauterungen
bereick

8 4B Y8 A 1dA 1dA 19A 14|A 13Aa 13A 12fA 11 A 10]n % Jp 2 A 8 LS L

01 Innere Verwsltung
Blirgerreister 1
Belgeozdneter 1
Beigeordnete 1
Stadt. Verwaltunasdir. 1
Stddt. Oberverw.-rat 1,88
Stadt. Verwaltungsrat 1
Stadtanksratin 3,68
Izstadtutraann/—f:au 1.3%
Stadtoberinspektorin 1
StadtinspektorIn 1,05
Stadtantsinspaktorfn 5,27
StadthaupstekretdzIn 9,7

02 Sicherheit wnd Ordnung

istad “berverd.-rat 1
Stadtantsrdtin 1,31
Stadtamtpann/—frau 1,25
Stadtoberinspektorin 1,32
Stadtinspektorin 0,87
Stadtantsinspektorin 0,15
Stadthauptsekretirin 1,5

29,38

03 jSchultrigeraufgaben
Stidt. Oberverw.—zat 0,25
stadtambsrat Q0,3
Stadtamtrann/-frau 0,14
Stadtantsinspektor/-in 0,07

0,76

@3 1Kultur u, Wissenschaft
Stzdt. Oberverw.-rat 0,15
Stadtantsrat 02
Stadtanteann/-frau

Stadtoberinspektorin
Stadthauptsekretdrin

05 [Soziale Teistungen
Stidk, Oberverwaltungszat i
Stadtanterdtin 1]
Stadtantrann/-frau 9,34
Stadtoberinspakbor/-in 1
Stadtinspektor/-in 1
Stadtanmtsinspektor/-in 3
Stadtsekretdrin &34

08 |Rinder/Jugend/Fam.Hilfe
Stddt, Oberverw.-rat
Stadbantsratin
Stadtanmteann/-frau 2,03
Stadtoberinspektorln
Stadihauptsexretarin

T Baumadnahren/Gebdudewictsch,
Stddt., OberverWw.-rat
Stadtantsritin
Stadtartmann/-frau
Stadtoberinspektorln
Stadthauptsekeetarin

08 |Sportforderung
Stadt. Oberverw.-rat 0,1
Stadtambsrat
stadtamtmann/-frau 0,0%
Stadtoberinspektorin
Stadtamtsinspektorin 0,3

0,49

09 |pavml, planung/Entw,
Skadt, OberverWw.-rakt 0,55
Stadtantsrdtin 0,086
Stadtantmann/-frau 0,82
StadtoberinspektorIn
stadthauptsekretarin

1,43

10 |Bauen tmd Wohnen
stadt. oberverw.-rat 4,5
Stadtamtsratin o
stadtantrnann/-frau 0,78
Stadtoberinspektorin
StadtantsinspektorIn
Stadthsuptsekretdrin

11 |ver— u. Entsorgung
stadt. Oberveryr.-rab
Stadtantsratin
Stadtantrann/-frau
Stadthauptsekretdrin

12 |Verksil/-Anlagen/OPNV
stadt. Oberverw.—rat @3
Stadtantsratin 0, 58]
Stadtantoann/-frau 1,88
StadtoberinspektorIn
Stadtantsinspektor/-in 0,58

13 [Natur— u. Landschaftspf
stadt, Oberverw.-rat 0,07
Stadtamtsratin 0,28
Stadtantrann/-frauw 0,01
Stadtoberinspektorin 0, €8
stadtinspektorin @, 08
stadtantsinspektorin
Stadthauptsekretdrin

Insgesant ijejr1i [ 6 i:0 7 14,73 4 3 13,37 2,2 0| 0|55,3




Stellenplan
Tail B : Tariflich Beschiftigte

Entgeltgruppe/ Zahl der | Zahl der | Zahl der
Sondertarlf Stellen Stellen § ar 30,06,
2018 2017 2016 Erlauterungen
tats, bes,
Stellen
Ei4 2 2 2
£13 3,05 3,05 3,05
E12 1 1 1
E11] 11,82 11,82 11,75
E 10 6,5 6,5 6
E 9 29,86 28,86 27,63
E 8 27,42 26,42 25,15 |1 xku
E 6 29,18 28,18 25,31 |1 xku
E 5 41,47 41,47 39,23
E 4 11 11 12
E 3 23,89 23,89 13,14
E 2 14,39 14,39 13,76
insgesamt 201,58 198,58 | 180,02




Stellentbersicht

Teil A : Aufstellung nach der Gliederung

~tariflich Beschaftigte-
Entgeltgruppe E

Produkt §Bezeicknung Verglitungsgruppen
bereich
El4 |[E13 jJE12 }E11 E10 |ES ES ES ES E4 E3 E2
Erfduterungen
01 |Innere Verwaltung 0,72 025 1 472 2,6 10,11 12,28 19,84 21,6 11 2,5 5,55 92,27
02 ISicherheit u. Ordnung 0,05 0O Q 0 0] 4,77 4,03 1 3,02 0 2,5 0 15,37
03 Schultz:égeraufgaben 0 1 Q o] 1,75 1,07; 5] 3,31 1,85 0 0 2.34 11,424
04  |Kultur u. Wissenschaft 0] o c Q o} 4.5 c03 0 1,85 o 0 0,102 6,702
05 {Soziale Leistungen 0,28 0 g 0,92 0 2,84 1,16 ) 3 o 0 e 10,2
06  (Kinder/Jugend/Fam.Hilfe 053 1 s g 2 1,16 7,06 0,08 1,65 o 18,17 5,5 37,52
08 iSportférderung o 0 9] c 0,15 0 1 2,94 2,85 G g 0,894 7,834
09 |RaurnlPianung/Entw. 0 0,15 0 1,7 0 0,5 0 0 0,31 0 ¢ a 2,66
10 |Bauen und Wohnen 0,02 0 0 2Z49 0 . 0,84 1 2,72 0 0,00 Q 8,07
11 |Ver- u. Entsorgung o 0,2 g 0 Q 0,5 0,35 0] 0 0 0 0 1,05
12 \ferkehrsﬂ.u.-an[agen, Q 0 ¢ 1,92 0 2 G 6,03 0,24 0 0,72 0 4,91
OPNV
13  |Natur- u. Lendschaftspf. ¢ 0.2 o 0,07 0 1,21 0,3 G99 0,18 G o o 2,96
14 |Umweltschutz ¢ 0,25 0 G 0 0 035 0 Q G 0 0] c,6
16 |Allgemeine Finanzwirts. o] 0 0 0 0 0 0 o v G 0 0 0
insgesamt 2,00 3,05 1,00 11,32 6,5 29,86 27,32 29,18 41,47 11,00 23,89 14,39]201,538




Stellenplan
Teli B : Tarlflich Baschiftigte

Entgeltgiuppe S

Entgelgruppe/ Zahl der | Zahl der | Zah! der
Sondertatlf Stetlen | Stellenn | am 30.06.
2018 2017 2016  |Erfauterungen
tats. bes,
Stellen
SE 17 2 2 2
S15 9,80 9,8 8,65
S 14 8,36 8,36 7,36
$130 0 0 0
S$i3a 0,9 0,9 0,9
513 12,8 12,8 12,8
$120 0 0 0
512 4,93 3,93 3,43
5110 0 0 0
Siib 3 3 2
s 10 0 0 0
59 3 3 3
S8Dh 9,53 9,53 9,21
S8a 140,83 | 138,83 101,56
58 0 0 0
$6 0,00 0 0
Sq 0,68 0,68 2,68
S3 41,41 40,41 31,89
Insgesamt 237,24 233,24 | 185,48




Stelleniibersicht
Teil A : Aufstellung nach der Gliederung

~tariflich Beschaftigte-
Entgeltgruppe S
Produkt |Bezeichnung VergUiungsgruppen
bereich
SE17 {515 [S14 513018 13:l513 |s120is12is11Ujs11b |5 10iS9 [SBb IS 8a S6 |S4 53
Erlduterungen
01 |Innere Verwaitung
02 |Sicherheit u. Crdnung
03 [Schultrageraufgaben -
04 Kuitur u. Wissenschaft
(5] Soziale Leistungen 4 o [¢] 0 C 0 0 O 0 3 ] 4] 0 0 0 0 0
06 Kinder/iugend/Fam.Hilfe 2 2,8 18236 c 0.9 2.3 O 4,93 ] 0 & 3 |9,53| 146,83 | 0,00} 0,68 41,41
08 |Sperifdrderung
09 R3uml Planung/Entw.
10 |Bauen und Wohnen
11 |Ver- u. Erilsorgung
12 |Verkehrsfi.u.-anlagen,
OPNV
13 |Matur~ u. Landschaftspf.
14 Umweltschutz
16 |Allgemeine Finanzwirts.
insgesamt 2,00 | 9,30 8,36 0,00 | 0,50 12,80 0,00 |492| 000 | Z,00 (0,00 3,00] 9,53 140,83 0,00 0,63| 41,41 | 237,24




Stelleniibersicht
Teil B: Dienstkrifte in der Probe und Ausbildungszeit
-Nachwuchskrafte und informatorisch Beschéftigte-

Bezelchnumg Art der Vergitung [Vorgesehen for [Beschaftight am Erliuterungen
2018 01.190.2016

1 3 4 5
Inspektoranwarternnen/ Anwarterbezlige 2 1
Inspekoranwérter
Verwaltungspraktikantinnen/ |Unterhaltsbethilfe 9 0
Verwaltungsprakikanten
Auszubildende Aushildungsvergitung 3 3|3 Verwaltung
Prakiikantinnen/ Fester Satz 17 8
Praktikanten Prakt. Verg. 1 1
Insgesamt 23 13




